
 

 

 

 

 

 

 

Zugestellt durch Post.at 

Rundschreiben Nr. 1/2022 
 

An einen Haushalt  

der Gemeinde Edlbach 

 

  
 

Aktenzeichen: Pers-7/2022                    Edlbach, am 21.07.2022 

 

 

Stellenausschreibung 
 

 

Die Gemeinde Edlbach schreibt aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 18.07.2022 

gemäß §§ 8 und 9 des Oö. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF.  

(Oö. GDG 2002)  
 

 

die Vertragsbedienstetenstelle der Funktionslaufbahn GD 19.1  

gemäß Oö. Gemeinde-Einreihungsverordnung  

Facharbeiter[in] im Bauhof 
 

 

mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden geschlechtsneutral zur 

Besetzung aus. Die Besetzung erfolgt unbefristet zum frühest möglichen Dienstantritt (nach 

Vereinbarung). 

 

Tätigkeitsbereich:  

- alle anfallenden Arbeiten und Tätigkeiten im Gemeindebauhof bzw. in den 

gemeindeeigenen Betriebsstätten (Gemeindestraßen, Wanderwege, Wasserversorgung, 

Ortskanal, Gemeindegebäude usw.) 

- Wartung der Fahrzeuge  

- Wartung und Betreuung der Naturbadeanlage  

- Winterdiensttätigkeiten   

 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen (gemäß § 17 Oö. GDG 2002): 

Österreichische Staatsbürgerschaft (bzw. EU- oder EWR-Staatsbürgerschaft), einwandfreies 

Vorleben, volle Handlungsfähigkeit, die für die Tätigkeit notwendige persönliche und 

gesundheitliche Eignung, ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache und ein Lebensalter 

von mindestens 17 Jahren.   

 

Unbedingt erforderliche Aufnahmevoraussetzungen:   

 Lenkerberechtigung der Gruppen B, C und F  

 Männliche Bewerber müssen den Zivil- oder Präsenzdienst abgeleistet haben  
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Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen:  

 Fachkenntnisse durch einschlägigen Lehrabschluss in einem handwerklichen Beruf   

 körperliche Belastbarkeit, handwerkliches Geschick, Flexibilität, Pünktlichkeit und 

Ordnungsliebe 

 Bereitschaft zur Teamarbeit und Leistung von Wochenend- Nacht- und 

Bereitschaftsdienst, insbesondere für die Bereiche Winterdienst, Wasserversorgung und 

Naturbadeanlage 

 Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung, insbesondere zur Ablegung des Helferscheines 

der österreichischen Wasserrettung  

 EDV-Grundkenntnisse  

 

 

Bewerbungen sind schriftlich unter Anschluss eines Lebenslaufes, einer Kopie der üblichen 

Unterlagen (Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Schulabschlusszeugnisse, 

Ausbildungsnachweise und sonstige Zeugnisse und Bescheinigungen, die für den 

ausgeschriebenen Dienstposten relevant sein können), bis spätestens Dienstag, 16.08.2022 

17.00 Uhr beim Gemeindeamt Edlbach, Edlbach 80, 4580 Edlbach 

(gemeinde@edlbach.ooe.gv.at) einzubringen. 
 

Als Voraussetzung für die Personalaufnahme sind vor Dienstantritt eine 

Strafregisterbescheinigung und ein ärztliches Attest beizubringen.  

 

Das Auswahlverfahren erfolgt in Form einer Objektivierung gemäß § 11 Oö. GDG 2002 idgF. 

(Objektivierungsverfahren). Die Gemeinde behält sich das Recht vor, mit den Bewerberinnen 

oder Bewerbern ein Vorstellungsgespräch bzw. einen Eignungstest durchzuführen.  

 

 

Nähere Auskünfte erhalten Sie am Gemeindeamt Edlbach (Tel.: 07562/5225).  

 

 

             Der Bürgermeister: 

 

 

                Johann Feßl eh. 

 

 

 

                       

                                 

 

 

 

 

 

 

 


